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De Lijster Wijzer verschijnt eens per week, met uitzondering van de vakantieperiodes. 

OASE 

 

Week 44 – Dat is privé 

 

Een dagboek met een slot erop – ieder meisje zal dat weleens voor haar 

verjaardag gekregen hebben. De meesten hebben een keer een halve pagina 

volgeschreven. Anderen beginnen met een gewoonte die ze soms hun hele 

leven volhouden. Wat je erin schrijft, is privé. Persoonlijke ontboezemingen. 

Overpeinzingen. Als het niet zo mee zit, kan het helpen om het van je af te 

schrijven. Vooral als je zeker weet dat niemand het leest. Dat je je grootste 

angsten en twijfels kunt neerpennen, zonder commentaar van anderen 

. 

Er wordt veel over gesproken: is geloven een privéaangelegenheid? Mag je 

daar in het openbaar iets van laten merken? ‘Nee,’ zeggen sommigen. 

‘Geloven doe je maar thuis. Je mag geloven wat je wilt, als niemand er maar 

last van heeft.’ ‘Ja,’ zeggen anderen. ‘Want dat kan niet anders! Geloven heeft invloed op alles wat je 

doet. Een hoofddoek, een keppeltje, een kruisje – een gelovige draagt dat niet zomaar. Dat heeft een 

diepe betekenis.’ Zou de kloof tussen die partijen ooit te overbruggen zijn? 

 

In de bijbelrubriek 12+ gaat het over privé, publiek en de grens daartussen. Over bidden in de 

binnenkamer en over persoonlijke gevoelens, die niemand iets aangaan. Over intimiteit en geheimen 

in je dagboek. Over God die leest in je hart. Over gastvrijheid: Is je huis privédomein of laat je er 

anderen met een gerust hart binnen? Over het dragen van kruisjes en hoofddoekjes in de publieke 

ruimte. Is geloven privé of is dat juist iets waarover je open wilt zijn? 

 

PERSONEEL 

 

Verjaardagen 

Tom van Staden nov 2 
Joyce Emmelkamp nov 5 

Hans van Hoeven nov 5 
Ellie de Koster  nov 6 

Hans Noordhuis  nov 6 

 

                 MEDEDELINGENBLAD VOOR EN DOOR MEDEWERKERS VAN VESTIGING CLC / CMC 

Lijster Wijzer 
 

https://oasemedia.nl/wp-content/uploads/2016/06/201844.jpg


 

 

Berichtje van Else Marijke Ittman 

Met mij gaat het nu 3 weken na de operatie heel goed. En ook met mijn buurman Jan gaat het naar 

wens. En dat is echt heel fijn. Ik heb van diverse collega´s kaartjes gekregen, hiervoor wil ik iedereen 

heel hartelijk bedanken. 

 

Bericht van Anja Smits-Roosma  

Herfst 

Ja, in uw boek stond reeds te lezen, wat eens mijn levensweg zou wezen. 

De laatste regels van de mooie Psalm 139 waren afgelopen vrijdag de rode draad in de dankdienst 

voor het leven van mijn schoonmoeder. Zij is op zaterdag 20 oktober op 84-jarige leeftijd overleden. 

Een vrouw die zorg gedragen heeft voor haar vier zoons, dienstbaar is geweest en die de laatste jaren 

langzaam uit de realiteit aan het wegglippen was. Zij had de hele dienst in haar nog heldere dagen 

zelf voorbereid en het was een goed afscheid. 

 

Eelco Dijkstra 

Van de familie van Eelco krijgen we bericht dat het nu snel slechter gaat met hem. Een aantal vaste 

bezoekers van Eelco wordt gevraagd om nog bij hem op bezoek te gaan, maar alleen na afspraak. 

Mocht je nog een kaartje willen sturen: 

E Dijkstra, Speenhoffstraat 25, 2931 XW Krimpen aan de Lek. 

 

Even Voorstellen 

Mijn naam is Sergei Albronda en ik ben stagiair bij natuurkunde. De 

maandag en de woensdag geef ik les en ben ik aanwezig op het Comenius. 

Het is juist mijn nieuwsgierigheid geweest om te weten hoe alles werkt dat ik 

voor het vak natuurkunde gekozen heb. 

Voordat ik aan de lerarenopleiding natuurkunde begon heb ik de 

lerarenopleiding geschiedenis gedaan, en bijna afgemaakt. 

Ik ben 26 jaar en woon in Poortugaal, niet te verwarren met Portugal. Ik speel 

een beetje piano en gitaar als ik daar de tijd voor heb. 

 

 

VAN DE RECTOR 

 

Beste collega’s 

 

Op woensdag 31 oktober was het eerste bezoek van de onderwijsinspectie voor onze havo. Dit 

schooljaar staan er twee bezoeken gepland waarbij de inspectie kijkt naar de vorderingen sinds de 

beoordeling van de inspectie in mei 2018 van onze havo. Vanuit de inspectie was er lof over de 

stappen die zijn gemaakt. De focus van het definitieve bezoek in mei 2019 gaat over ‘zicht op 

ontwikkeling-kwaliteit’. Deze indicator moet naar voldoende daar de andere twee indicatoren 

(gemiddelde CE-cijfer over 3 jaar en doorloopsnelheid in de bovenbouw over 3 jaar langer) duren 

i.v.m. het 3-jaars gemiddelde. 

De inspectie gaf aan dat bij het bezoek in mei 2019 alle docenten in de havo in staat zijn om per 

leerling die ze in de klas hebben een analyse te hebben. Deze analyse gaat over hoe een leerling 

cijfermatig functioneert binnen de les en hoe de leerling uitgedaagd kan worden naar uiteindelijk een 

hoger CE-gemiddelde in havo-5. Het gaat hier om alle docenten die les geven van havo 1 t/m havo 5. 

Binnen het team van de havo worden deze analyses en plannen van aanpak momenteel al gemaakt 

en zijn docenten bezig met hun leerlingen om dit voor elkaar te krijgen. Los van deze analyse zal dit 

plan per leerling duidelijk in SOM moeten staan. Dit is een zware klus die gedaan moet worden voor 1 

mei 2019 en waarbij de inspectie in februari 2019 al een eerste onderzoek zal doen met gesprekken 
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met leerlingen en docenten. De inspectie heeft vertrouwen in de school en ziet de verbeteringen. 

Dezelfde opdracht zal voor de mavo en vwo per komend schooljaar ingaan. 

De komende week krijgen we van de inspectie een to-do-lijst van zaken die we in detail moeten 

opleveren voor februari 2019. Los van dit actieplan wil de inspectie kijken naar de 1-jaars resultaten 

en verwacht de inspectie dat havo-5 leerlingen op een CE-gemiddelde van 6,3 of hoger eindigen en 

dat leerlingen uit havo 4 ruimschoots overgaan naar havo 5 met voldoende basis voor een CE 

gemiddelde van 6,3 of hoger. 

Op 21 november gaan wij een tweede informatieavond verzorgen voor de ouders van onze havo 

waarbij we een terugkoppeling geven van het eerste inspectiebezoek van 31 oktober en de stappen 

die we hebben gemaakt. Tevens informeren wij de ouders op deze avond over de vervolgstappen naar 

februari 2019 waarbij er een tweede inspectiebezoek gepland staat. Tijdens deze avond zullen 

Henriette en ik de lead nemen naar ouders. Collega’s van de havo zijn van harte welkom. 

 

Nu de herfstvakantie is afgelopen kijken we samen naar de volgende periode. Deze periode gaat 

tussen nu en de kerstvakantie. Tijdens deze periode staan er weer een aantal organisatorische zaken 

op de agenda die in de teamvergaderingen besproken zullen worden. Voor de herfstvakantie heb ik 

jullie een update gegeven over een aantal veranderingen die volgen uit het inspectieoordeel en hoe 

wij onze school organisatorisch de komende jaren gaan aanpassen. Hiermee gaan we Comenius 

onderwijskundig op de kaart zetten met een organisatie die duidelijk is voor collega’s, inspectie, 

ouders en leerlingen. Deze verandering zal vanuit de gedachte van het schoolplan en de eerder 

gemaakte houtskoolsessies worden ingezet. Een verandering met elkaar en voor elkaar. Hieronder 

volgt nu een samenvatting van de tekst die voor de herfstvakantie naar de collega’s is gestuurd: 

 

In het strategisch plan 2019-2024 voor de mavo-havo-vwo (incl. havo-vwo tto) gaan we anders om 

met de keuzevrijheid van bovenbouwvakken. Naar aanleiding van de eerdere houtskoolsessies van 

collega’s gaan we verschillende omdenk-sessies met elkaar organiseren om een nieuwe 

schoolstructuur en organisatie te bouwen waarbij we in een keer alles gaan verwerken (van cao 

zaken, aantal lessen per docent, inzet werkdagen, 80-20 learning t/m lesroosters) Met deze kanteling 

zorgen we voor betere roosters, helderheid voor docenten, een warmer pedagogisch klimaat, klassen 

die langer bij elkaar blijven gedurende hun schoolcarrière en veel minder clusteruren. De afgelopen 10 

weken is hier door de schoolleiding i.s.m. de houtskool-werkgroep op de achtergrond aan gewerkt om 

dit aan de teams te presenteren. Laat het helder zijn: als schoolleiding streven wij ook naar een 

gezonde balans in de roosters, een warm pedagogisch klimaat en rust in een school met talentkeuzes 

voor leerlingen. Dit kan alleen als we een onderwijskundige verandering invoeren waarbij we 

Comenius 2.0 creëren met een gastvrije school voor leerlingen en collega’s waarbij leerlingen ruimte 

krijgen voor hun talenten. Tijdens de sessies werken we bottom up om gezamenlijk tot een definitief 

plan te komen. 

 

Hoe gaan we verder: 

 

1. Uitnodiging voor collega’s om mee te denken in sessie 1 op vrijdag 9 november van 14.15-

16.00 uur: Comenius als gastvrije school en eerste inkijk in nieuwe structuur. Deze sessie zal worden 

gefacilieerd door een middagvoorzitter waarbij ook het proces gefilmd gaat worden. Aanmelden 

uiterlijk 5 november via email bij Pascal. (Aanwezig zijn is meepraten en je lessen kunnen we 

verzetten voor deze aanmelding) 

2. Stand van zaken aanmeldingen sessie 1 per 31-10-2018: 3 (SL, Jasper, Rieke en Dagmar) 

3. Sessie 2: Presentatie SL op 6 december op studiedag, aangepaste versie naar aanleiding van 

 sessie 1. 

4. 1-1-2019- 31-1-2019: uitwerken nieuwe structuur in vestigingsplannen met teams. 

5. 1-2-2019: Oplevering concept vestigingsplannen schooljaar 2019 

6. 1-3-2019: Helderheid naar collega’s over roosters, inzet dagdelen 
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7. 1-2-2019 t/m 1-7-2019: Bespreken vestigingsplannen i.c.m. CAO met o.a. Lyceum MR, 

 ouders, LMR. 

8. 1-9-2019: Start teams en havo-vwo tto 

9. 1-9-2019: Start fase 1 nieuwe structuur schoolstructuur 2019-2014 en aanpassing MT mavo-

 havo-vwo en team tto havo-vwo 

 

Al benieuwd om eens te kijken naar de nieuwe plannen: kom eens langs bij mij of de teamleiders 

tijdens een inloopuur, de A3-vellen vertellen hun verhaal. 

 

Toetsen en huiswerk binnen school na vakanties: 

In het kader van het verbetertraject binnen onze school en de feedbackgesprekken met ouders, 

leerlingen en docenten is er besloten om vanaf de herfstvakantie geen huiswerk en toetsen in te 

plannen op de maandag na een vakantieweek of vakantieweekend. Hiermee geven wij ouders en 

leerlingen ook de balans in school en privé en hebben leerlingen tijd voor andere zaken in 

schoolvakanties. Enige uitzondering zijn officiële landelijke examens als die gepland zijn. Een groot 

verzoek van de inspectie is het terugdringen van het aantal so’s en repetities. Vanuit de inspectie zijn 

Richard, Hans en Brigitte bezig met de secties om hier aanpassingen in te maken. 

 

TOETSWEKEN

 

Toetsweek 1  Info 2 voor personeel  31-10-2018 

In vervolg op de Toetsweekinfo nr. 1 (Lijsterwijzer van 17-10) en de mail van de werkgroep 

Toetsweken (d.d. 18 oktober jl.) het volgende: 

Via onderstaande link kom je bij de online omgeving voor de komende toetsweken van dit schooljaar. 

Alle documenten betreffende de toetsweek (bv het toetsweekrooster, het surveillancerooster, aan- en 

inleverprocedure, tips voor surveillanten) kun je onder de link vinden. Het surveillancerooster is 

momenteel nog in de maak en vind je in de week van 5-9 november onder de link. 
Toetsweken 2018-2019 

 

Opgeven van leerstof 

Aan docenten onderbouw, mavo 3 en 4 en havo 4 en 5 het verzoek om, net als vorig jaar, in deze link 

de leerstof op te geven voor toetsweek 1 zodat de leerlingen weten wat er van ze wordt verwacht. 

Het opgeven van de leerstof doen we ook dit keer weer via het “kennen/kunnen” model. Uiterlijk 

vrijdag 2 november moet de leerstof ingevuld zijn. Om het voor elkaar makkelijker te maken tref je 

hier ook een overzicht aan van de informatie die vorig jaar is ingevuld. De tekst is te kopiëren zodat je 

dit in het formulier kan invullen. 

 

Overige info in de online-omgeving: 

• Alle eerdere informatie over de toetsweek (Lijsterwijzer en Weekwijzer van 17-10) is ook 

opgenomen in de online-omgeving.  

• De aanleverprocedure 

• Werkafspraken surveillance toetsweek 

 

Tip om snel over de link te kunnen beschikken: 

In Outlook kun je, onder “Postvak In”, een nieuwe map (bv, met de naam “TOETSWEKEN”) aanmaken 

waar je dit soort mails apart kunt opslaan zodat je de link naar de online omgeving eenvoudig kunt 

terugvinden. 

  

https://1drv.ms/f/s!AsuUHGJf5oQ0gQX20CKWcpdxkHzZ
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UIT DE AFDELINGEN 

 

Financiën 

Hieronder staan wat richtlijnen voor de financiële administratie: 

- Het aanspeekpunt financiële administratie is Elselien Wakkee. Zij is op maandagochtend, woensdag 

en donderdag te vinden op het decanaat. 

- De kleine kas valt onder het beheer van Elselien Wakkee, declaratiefomulieren zijn te vinden op de 

admistratie. Dit ingevulde formulier kan, samen met de benodigde bonnen, in het bakje op de 

adminstratie worden ingeleverd. 

- Declaraties die per bank overgemaakt kunnen of moeten worden en aanvraag reiskostenvergoeding: 

de formulieren hiervoor liggen in het bakje op de administratie, deze helemaal invullen en 

ondertekenen (bij de reiskostenvergoeding ook zorgen voor alle handtekeningen) en graag in het 

bakje op de administratie deponeren. 

- Declaraties en voorschotten die cash moeten worden betaald kunnen worden geregeld met Elselien. 

- Voorschotten die per bank moeten worden overgemaakt kunnen per mail worden aangevraagd bij 

Marja Hazenbroek. 

Voor verdere vragen over financiën kunnen jullie terecht bij Ron de Knegt of Elselien Wakkee. 

 

Internationaal project Let’s talk about Soil! van start gegaan. 

Het Comenius College neemt deel aan het internationale project Let’s talk about Soil. Van 21 t/m 26 

oktober (dus in de herfstvakantie) zijn vier leerlingen en drie docenten te gast geweest bij de 

coördinerende school in Sentjur, Slovenië. Vier leerlingen met scheikunde in hun pakket uit vwo 4 

waren uitgeloot om mee te mogen: Lynsey van Wijngaarden, Vivian Schuurman, Sven Davids en Ka 

Sheng Jiang. De twee gelukkige scheikundedocenten waren dhr. Verschoor en dhr. Fieseler. 

Ondergetekende vulde dit tweetal aan. Al vroeg in de ochtend was het verzamelen op Schiphol, want 

om 06.30 uur vertrok de vlucht naar Ljubljana. Daar stond  een busje klaar dat ons  comfortabel naar 

de school in Sentjur bracht. Daar stonden de gastgezinnen al te wachten. Altijd spannend bij wie en 

waar je terecht komt, maar ook nu bleek al snel dat alles uitstekend ging. Gedurende de hele week is 

alles prima gegaan. Sommige leerlingen ontmoetten direct de hele familie. Opa, oma, ooms, tantes 

enz. 

De volgende dag begon het programma op school met een landenintroductie: Spanje, Italië, Polen, 

Slovenië en natuurlijk Nederland lieten in mooie presentaties zien hoe hun school en omgeving er uit 

zag. Daarna volgde een video over grondonderzoek. Grondonderzoek, voedselproductie en 

voedselverwerking staan centraal in dit project. Gedurende de hele week stonden onderwerpen op het 

programma die hier mee te maken hadden: een bezoek aan het ministerie van Landbouw, 

grondanalyse in het lab, de invloed van een steenkoolmijn op de omgeving, grondgebruik in de 

Sloveense Alpen, een bezoek aan een ecofarm, grondonderzoek op een akker (zie foto) etc. Er werd 

ook een bezoek gebracht aan de mooie stad Ljubljana. Een pareltje dat best door meer mensen 

ontdekt mag worden. 

Op school werd het project regelmatig opgevuld met zang en dans, typisch iets voor de Balkanlanden. 

Uiteraard zijn er ook een aantal afspraken gemaakt  voor de verdere duur van dit tweejarige project. 

De vakken scheikunde, biologie en aardrijkskunde zullen centraal staan.  Het volgende bezoek zal aan 

de Spaanse school op Tenerife worden gebracht. Dit zal in maart 2019 plaatsvinden. Ook hier kunnen 

weer vier leerlingen van het Comenius College naar toe. Zelf is het Comenius College gastschool in 

oktober 2019. Dan zullen van elke school vier leerlingen hier naar toe komen. Tegen die tijd zullen 

leerlingen in bepaalde klassen benaderd worden om gastgezin te zijn. 

Het project Let’s talk about Soil! Is een prima, leerzaam project met enthousiaste scholen die er zin in 

hebben om er hard aan te werken. Het Comenius College zal daar zeker niet bij achter blijven! 

Niek Bogaard 

Coördinator internationalisering  
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AGENDA 

  
    PLANNING 2018-2019 

DO 1-nov V5 CAE lessen 
09.00-10.00 IZO 
ochtend lj2 afname vragenlijst somberheidsgedachten 
lj1 excursie Leiden Ch1b (RAM, ZWT) Ch1c (KRB, STG) KLO 
14.20-16.00 M4 herkansing periode 1  
15.15-17.00 teams mavo-havo-vwo 
18.45-21.00 CTV2b Phileas Fogg (VRD-STS-JSC-KNE) 
19.00 lj1 ouderavond  Ankie Remijn (+ eventueel voorlichting wi/Tech+) 

VR 2-nov lj1 excursie Leiden Cha1a (LRJ, STL) Ph1b (LHR, KMN) SDN 

  3-nov   

  4-nov 1.10 

MA 5-nov medewerkers kunnen zich per mail aanmelden voor bijeenkomst "de gastvrije school" bij rector 

DI 6-nov ochtend lj2 afname vragenlijst somberheidsgedachten 

WO 7-nov Dankdag 
lj1 excursie Leiden Pha1a (CLL, VLK) M1a (BRG, ?) BNN, RAS 

DO 8-nov V5 CAE lessen 
ochtend lj2 afname vragenlijst somberheidsgedachten 
15.15-17.00 sectie  
CED aanw voor ondersteuning 15.15 eco-BeCo 
15.15-17.00 bijeenkomst sectievoorzitters  
19.00 presentatie Egypt project tto 1 (VRD-KNE-WHR-HNL-KOS) CLC 
19.45 ouderavond profielkeuze H3 (OEG-VEM-MSF) (CCR mag aansluiten) 
19.00 ouderavond profielkeuze V3-T3 (ZWS-OEG-VEL-VRR-FLI-STL)  aula CMC aansluitend 
voorlichting T3 Litouwen 

VR 9-nov 14.20-16.00 bijeenkomst "de gastvrije school`  7-8 valt uit voor deelnemer, aula CMC 

  10-nov   

  11-nov 1.11 

MA 12-nov toetsweek 1 

DI 13-nov toetsweek 1 
19.00-21.00 open les en informatie avond CMC en CLC 

WO 14-nov toetsweek 1 

DO 15-nov toetsweek 1 
09.00-10.30 ZAT 
15.15 bijeenkomst nieuwe docenten (JSN) L220 

VR 16-nov toetsweek 1 

 

 

Vaste  zaken 

Ziekmeldingen: 

Ziek melden voor collega’s bij het roosterbureau: 06-24134907. Bellen tussen 06.45 en 07.15 uur. 

Van de redactie:  

Bijdragen aan het volgende blad graag digitaal aanleveren uiterlijk dinsdag 30 oktober 2018 

17.00 uur. Het adres is ecjwakkee@comenius.nl 

mailto:ecjwakkee@comenius.nl

